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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ЭКОНОМИКА 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

1.1.Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности 

СПО26.02.02 «Судостроение». 

Программа учебной дисциплины может быть использована для 

профессиональной подготовки специалистов СПО дневной и заочной форм 

обучения в соответствии с ФГОС по специальности:26.02.02 «Судостроение». 
 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: 

ОП.09. Профессиональный цикл. 
 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 определять организационно-правовые формы организаций; 

 определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

 рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации; 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

 оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, 

заработной платы, простоев и др. 
 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию 

хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

 основные принципы построения экономической системы организации; 

 общую организацию производственного и технологического процессов; 

 основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методики их расчета; 

 методы управления основными и оборотными средствами и оценки 

эффективности их использования; 

 состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

 способы экономии ресурсов, основные энерго- и материалосберегающие 

технологии; 

 механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

 формы оплаты труда. 
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1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 136 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 90 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 46 часов.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 136 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  90 

в том числе:  

лабораторные работы - 

практические занятия - 

контрольные работы 2 

курсовая работа (проект) (если предусмотрена) - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 46 

Итоговая аттестация: 

в 5 и 6 семестрах в форме контрольной работы, в 7 семестре в форме зачета 
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Формируемые компетенции 

Общие компетенции 

ОК 1 понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес; 

ОК 2 организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество; 

ОК 3 принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность; 

ОК 4 осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития; 

ОК 5 использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности; 

ОК 6 работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями; 

ОК 7 брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий; 

ОК 8 самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации; 

ОК 9 ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

Профессиональные компетенции 

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен обладать 

следующей профессиональной компетенцией: 

ПК 3.1. Организовывать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.2. Планировать, выбирать оптимальные решения и организовывать 

работы в условиях нестандартных ситуаций. 

ПК 3.3. Осуществлять контроль качества выполняемых работ на уровне 

управления. 

ПК 3.4. Проводить сбор, обработку и накопление технической, экономической 

и других видов информации для реализации инженерных и управленческих 

решений и оценки экономической эффективности производственной 

деятельности. 

ПК 3.5.Обеспечивать безопасные условия труда на производственном участке.  

ПК 3.6. Оценивать эффективность производственной деятельности. 
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2.2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ЭКОНОМИКА 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

   

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. 

Предприятие – основное 

звено экономики 

 

38  

Тема 1.1 

Понятие организации 

(предприятия). 

Содержание учебного материала: 

4 1 

1.Предпринимательская деятельность, определение, регламентация прав, 

обязанностей, ответственности и гарантий предпринимателей. 

2.Юридическое лицо, определение, цели деятельности, коммерческие и 

некоммерческие организации. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 
Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)  

Тема 1.2 

Классификация 

предприятий. 

Содержание учебного материала: 

2 1,2 
1.Классификация предприятий по виду и характеру хозяйственной 

деятельности, формам собственности, размерам, организационно-

правовым формам (определение и характеристика). 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  
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Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)  

Тема 1.3 

Структура предприятия. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 
1. Структура предприятия, определение и состав. 

2.Общая, производственная и организационная структуры, определение, 

состав, характеристика. 

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

 
Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

Практические занятия (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)  

Тема 1.4 

Управление 

предприятием. Понятие 

об управленческих 

технологиях. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 

1.Управление предприятием, понятие, компоненты системы управления, 

принципы и задачи управления, организационная структура органов 

управления и его персонала, экономические и юридические методы и 

ограничения, информация и технические средства ее обработки. 

2.Виды управления: стратегическое, текущее, управление персоналом 

(определение, цели и задачи). 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 
Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)  

Тема 1.5. 

Понятие рынка и его 

инфраструктуры. 

Содержание учебного материала:  

4 1,2 1.Рынок, понятие, цели и задачи. 

2.Инфраструктура рынка, определение, цели и задачи, элементы. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 
Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)  
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Тема 1.6. 

Основные принципы и 

цели 

предпринимательской 

деятельности в условиях 

рынка. 

Содержание учебного материала:  

4 1,2 

1.Основная цель предприятия, понятие, цели и принципы. 

Принцип экономичности и принцип финансовой устойчивости, 

определение и характеристика. 

2.Внешние факторы (прямые и косвенные) определение, цели и задачи. 

Внутренние факторы определение, цели и задачи. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: составление и обработка текста 

конспекта «Основные принципы и цели предпринимательской 

деятельности в условиях рынка»; 

написание рефератов по темам «Государственное регулирование 

предпринимательства», «Рыночное саморегулирование». 

4 

 

4 

3 

Тема 1.7. 

Субъекты и виды 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала:  

4 1,2 

1.Основная цель предприятия, понятие, цели и принципы. Принцип 

экономичности и принцип финансовой устойчивости, определение и 

характеристика. 

2.Внешние факторы (прямые и косвенные) определение, цели и задачи. 

Внутренние факторы определение, цели и задачи. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы(не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: написание рефератов по темам 

«Производственное предпринимательство», «Коммерческое и финансовое 

предпринимательство», «Страховое и посредническое 

предпринимательство». 

4 3 
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Раздел 2. 

Функционирование 

предприятия в условиях 

рыночной экономики. 

 

11  

Тема 2.1 

Малые предприятия, 

государственная 

поддержка малого 

предпринимательства. 

Содержание учебного материала:  

4 1,2 
1.Малые предприятия, понятие, критерии определяющие принадлежность 

к малым предприятиям. 

2.Преимущества и недостатки малого предпринимательства. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 
Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)  

Тема 2.2. 

Предпринимательский 

риск. Управление 

рисками и методы их 

оценки. 

Содержание учебного материала:  

1 1,2 

1.Предпринимательские риски, определение, причины возникновения, 

виды (глобальные и локальные, долгосрочные и краткосрочные). 

2.Классификация рисков (производственный, коммерческий, финансовый, 

кредитный, процентный, биржевой, селективный, банкротство). 

Управление рисками. Основные методы снижения риска. Методы оценки 

риска. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольная работа: № 1 по темам 1 и 2 разделов. 1 3 

Самостоятельная работа обучающихся: составление и обработка текста 

конспекта «Предпринимательский риск. Управление рисками и методы их 

оценки». 

5 3 
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Раздел 3 

Организационно-

правовые формы 

предприятий. 

 

18  

Тема 3.1. 

Хозяйственные 

товарищества и 

хозяйственные 

общества. 

Содержание учебного материала:  

2 1,2 

1. Хозяйственные товарищества: полное товарищество и товарищество на 

вере (коммандитное), понятие, характеристика. 

2.Хозяйственные общества: акционерное общество (АО) (определение, 

виды, характеристика), общество с ограниченной ответственностью 

(ООО) (определение, особенности, характеристика), общество с 

дополнительной ответственностью (ОДО) (определение, особенности, 

характеристика). 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: составление и обработка текста 

конспекта «Хозяйственные товарищества и хозяйственные общества». 
4 3 

Тема 3.2. 

Унитарные 

предприятия. 

Производственные 

кооперативы. 

Содержание учебного материала:  

4 1,2 1.Унитарные предприятия: понятие, характеристика.. 

2.Производственные кооперативы: понятие, характеристика. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 Практические занятия ( не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: составление и обработка текста 

конспекта «Унитарные предприятия и производственные кооперативы». 
4 3 

Тема 3.3. Содержание учебного материала: 4 1,2 
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Интеграция 

предприятий. 

1.Интеграция предприятий, определение виды интеграции (кооперация и 

объединение), характеристика. 

2.Мотивы объединения, организационные формы объединения (картели, 

синдикаты, пулы, холдинги, тресты, концерны, консорциумы, финансово-

промышленные группы и т.д): определения, характеристики. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)  

Раздел 4. 

Производственная 

структура предприятия 

и организация 

производства. 

 

16  

Тема 4.1. 

Понятие производства и 

производственной 

структуры. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 

1.Производство: понятие и характеристика. Виды производства (основное, 

вспомогательное, обслуживающее, побочное) 

2.Производственная структура: понятие и характеристика. Ступени 

производственной структуры (производство, цех, производственный 

участок, рабочее место). 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)   

Тема 4.2. 

Принципы организации 

производства. 

Содержание учебного материала:  

4 1,2 1.Производство, производственный процесс, организация производства: 

понятия, характеристики. 
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2.Принципы организации производства: пропорциональность, 

параллельность, непрерывность, прямоточность, ритмичность. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)  

 
Практические занятия ( не предусмотрены)  

Контрольные работы: (не предусмотрены)  

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)  

Тема 4.3. 

Типы организации 

производства. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 1.Единичное, серийное, массовое производство: понятие, характеристика. 

2.Современные формы организации производства. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия ( не предусмотрены)   

Контрольные работы: ( не предусмотрены).   

Самостоятельная работа обучающихся: составление и обработка текста 

конспекта «Типы организации производства». 
4 3 

Раздел 5. 

Техническая подготовка 

производства. 

 

2  

Тема 5.1. 

Понятие технической 

подготовки 

производства. 

Содержание учебного материала: 

1 1,2 

1.Понятие технической подготовки производства: определение, 

характеристика. 

2.Конструкторская и технологическая подготовка производства: 

определение, характеристика. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольная работа № 2 по темам 3,4 и 5 раздела 1 3 

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)   
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Раздел 6. 

Имущество 

предприятия. 

 

28  

Тема 6.1. 

Понятие и состав 

имущества 

предприятия. Основные 

средства предприятия. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 

1.Понятие и состав имущества предприятия: определения и 

характеристики имущества. 

2.Основные средства предприятия: определение, характеристика, 

производственные и непроизводственные основные средства. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы: (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)   

Тема 6.2. 

Величина и 

амортизация основных 

средств. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 
1.Первоначальная балансовая стоимость. Физический и моральный износ. 

2.Амортизационные фонды. Годовая норма амортизации. 

Восстановительная и остаточная стоимость. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольная работа (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)   

Тема 6.3. 

Материальные затраты 

предприятия. Величина 

материальных затрат. 

 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 

1.Материальные затраты предприятия. Группы материальных ресурсов их 

значение для деятельности предприятий. 

2.Величина материальных затрат. Потребность предприятия в 

материальных ресурсах, нормы их расходования. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   
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Контрольные работы: (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: составление и обработка текста 

конспекта «Материальные затраты предприятия. Величина материальных 

затрат». 

4 3 

Тема 6.4. 

Оборотные средства 

предприятия. Величина 

потребности 

предприятия в 

оборотных средствах. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 

1.Оборотные средства предприятия: понятие, характеристика, виды, 

значение для деятельности предприятия. 

2.Величина потребности предприятия в оборотных средствах. Норма 

запаса, нормативная величина оборотных средств. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы: (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: составление и обработка текста 

конспекта «Оборотные средства предприятия. Величина потребности 

предприятия в оборотных средствах». 

4 3 

Тема 6.5 

Финансовые активы и 

другое имущество. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 

1.Финансовые активы предприятия: состав и характеристика. 

2.Незавершенное строительство, право на пользование природными 

ресурсами, объекты промышленной собственности, объекты 

интеллектуальной собственности. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы: (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)   
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Раздел 7 

Инвестиции, 

инвестиционная 

деятельность на 

предприятии и 

источники ее 

финансирования. 

 

13  

Тема 7.1 

Инвестиции и их 

классификация. 

Инвестиционная 

деятельность. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 

1.Инвестиции и их классификация: по видам, по объектам 

инвестиционной деятельности, по характеру участия в инвестировании, 

по формам собственности, по периоду инвестирования, по степени риска. 

2.Инвестиционная деятельность: понятие и механизм осуществления. 

Лабораторные работы:(не предусмотрено)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы: (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)   

Тема 7.2 

Общая характеристика 

источников 

финансирования 

инвестиционной 

деятельности. 

Содержание учебного материала: 

2 1,2 1.Собственные средства предприятия и средства экономических 

субъектов: определение и характеристика. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы: (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: составление и обработка текста 

конспекта «Производственная мощность предприятия»; составление и 

обработка текста конспекта «Кадры предприятия»;  

7 3 

Раздел 8. 

Качество продукции. 

 
2  
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Тема 8.1. 

Качество продукции. 

Содержание учебного материала: 

2 1,2 1.Показатели качества. Стандартизация и сертификация продукции. 

Политика предприятия в области качества. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия ( не предусмотрены)   

Контрольные работы:(не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся: (не предусмотрена)   

Раздел 9. 

Планирование 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия. 

 

8  

Тема 9.1. 

Планирование 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия. 

Содержание учебного материала: 

4 1,2 
1.Методы планирования, виды планов. Маркетинговая деятельность 

предприятия. 

2.Содержение и порядок разработки бизнес-плана. 

Лабораторные работы: (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы:(не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся:составление и обработка текста 

конспекта «Резервы снижения себестоимости». 
29 3 

Зачет  2 3 

Всего:  136  

Консультации  8 1 
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1.–ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2.–репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3.–продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

«Экономика организации». 

 

Оборудование учебного кабинета: 

-рабочее место преподавателя; 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- учебные стенды; 

- плакаты, таблицы, словари. 

 

Технические средства обучения:  

- компьютеры; 

- тематические обучающие и тестирующие программы. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет ресурсов, 

дополнительной литературы: 

1. Баскакова О., Сейко Л. Экономика организации (предприятия): учебник. – 

М.: Дашков и К, 2013. – 372 с. 

2. Винников В.В. Экономика предприятий морского транспорта: учебник. – 

Одесса: Латстар, 2013. – 416 с. 

3. Грибов В.Д., Грузинов В.П. Экономика организации (предприятия): учебник. 

– М.: Финансы и статистика, 2015. – 336 с. 

4. Мокия М.С. Экономика организации: учебник и практикум. – М.: Юрайт, 

2015. – 334 с. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 Контроль и  оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения текущего контроля, 

промежуточной аттестации, выполнения курсантами самостоятельных работ в 

виде написания рефератов и выполнения творческих проектов. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

освоенные умения:  

 определять организационно-

правовые формы организаций; 

 определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

 рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; 

 находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

 оформлять первичные 

документы по учету рабочего 

времени, выработки, 

заработной платы, простоев и 

др. 

Текущий устный и письменный 

опросы. 

Текущий устный и письменный 

опросы, тестирование. 

 

 

Решение практических задач. 

Зачёт. 

 

 

Текущий устный и письменный 

опросы, тестирование. 

 

Заполнение первичных документов. 

Зачёт. 

усвоенные знания:  

 современное состояние и 

перспективы развития отрасли, 

организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной 

экономике; 

 основные принципы 

построения экономической 

системы организации; 

 общую организацию 

производственного и 

технологического процессов; 

 основные технико-

экономические показатели 

Текущий устный и письменный 

опросы, тестирование. 

 

 

 

Текущий устный и письменный 

опросы, тестирование. 

 

Текущий устный и письменный 

опросы, тестирование. 

 

Решение практических задач. 

Зачёт. 
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деятельности организации и 

методики их расчета; 

 методы управления основными 

и оборотными средствами и 

оценки эффективности их 

использования; 

 состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их  эффективного 

использования; 

 способы экономии ресурсов, 

основные энерго и 

материалосберегающие 

технологии; 

 механизмы ценообразавания на 

продукцию (услуги); 

 формы оплаты труда. 

 

Контрольная работа. Зачёт. 

 

 

 

Текущий устный и письменный 

опросы, тестирование. 

 

 

 

Текущий устный и письменный 

опросы, тестирование. 

 

 

Текущий устный и письменный 

опросы, тестирование. 

Контрольная работа. Зачёт. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 23 

Изменения и дополнения к рабочей программе учебной дисциплины 

«Экономика организации» 

на 2022 – 2023  учебный год 

 

№ 

п/п 
Изменения к рабочей программе 

Дополнения к 

рабочей программе 

Дата и номер 

протокола 

заседания ЦМК и 

виза председателя 

ЦМК 

 

 

1 

   

 

Протокол № 1 от 

30 августа 2022 г. 

2 

 

 

Изменений и дополнений на  2022 – 2023  учебный год   

НЕТ 
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