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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует организацию воспитательной и 
внеучебной работы в Каспийском институте морского и речного транспорта 
филиале ФБОУ ВГ10 «В1 'АВТ».

1.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся 
руководством филиала в установленном законом порядке.

2. Основные задачи

2.1. Главной целью воспитательной и внеучебной работы в филиале 
является профессиональная подготовка высококвалифицированных специалистов 
для флота с высоким уровнем культурного, нравственного и интеллектуального 
развития личности.

2.2. В свете этой задачи воспитание рассматривается как целенаправленная 
организация всех сфер жизнедеятельности обучающихся:

Формирование человека и гражданина, интегрированного в современное 
общество и нацеленного па совершенствование этого общества.

-  Интеграцию личности в национальную и мировую культуру.
Формирование у обучающихся адекватной современному уровню знаний и 
уровню образовательной программы картины мира.
Удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 
нравственном развитии посредством получения среднего и высшего 
профессионального образования.
Формирование у обучающихся гражданской позиции и трудолюбия, развитие 
ответственности, самостоятельности и творческой активности.
Сохранение и приумножение нравственных и культурных ценностей 
общества.
Привитие обучающимся гордости за выбранную флотскую специальность, 
чувства ответственности за соблюдение дисциплины, распорядка дня, формы 
одежды и внешнего вида.

3. Основные направления воспитательной и внеучебной работы е 
учащимися

3.1. [Зоспитание в процессе обучения:
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-  воспитание гармонично развитой личности учащегося -  имеется в виду 
органичное сочетание учебной, общественной, социально-культурной 
деятельности будущего специалиста флота;
формирование моральных ценностей гражданской позиции, патриотизма;

-  привитие любви и гордости за избранную флотскую специальность;
-  приобретение навыков организационно-руководящей деятельности;
-  усвоение профессиональных знаний и навыков самостоятельной работы.

3.2. Организация работы института кураторства на факультете ВПО 
(классного руководства на факультете C J10).

Она включает в себя:
-  подбор кураторов (классных руководителей);
-  создание условий для их активной и плодотворной работы;
-  обучение, инструктирование о формах и методах работы; 

обобщение и распространение передового опыта работы;
оценка результатов работы кураторов (классных руководителей), 
материальное стимулирование их деятельности.

3.3. Создание структуры студенческого самоуправления, как составной 
части воспитательного процесса в филиале.

Она состоит из совета студенческого и курсантского самоуправления, куда 
входят 11редставител и :
-  студенческого и курсантского актива факультета BIIO; 

курсантского самоуправления судоводительского отделения;
-  курсантского самоуправления судомеханического отделения;
-  курсантского самоуправления общежития;
-  добровольных студенческих объединений (спортивных, художественных, 

творческих, научных и т.д.).

4. Планирование воспитательной и внеучебной работы

4.1 .Планирование воспитательной и внеучебной работы в филиале, 
осуществляется па двух уровнях: перспективное и текущее. Оно должно 
учитывать задачи филиала, факультетов, отделений, особенности и специфику 
подготовки специалистов для флота.

4.2. Планирование воспитательной работы возлагается на отдел 
воспитательной и внеучебной работы филиала.
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